
WIR MACHEN DIE WELT EIN STÜCK SICHERER – JEDEN TAG.
Wir sind das Netzwerk für Qualität und Sicherheit im Alltag. Dafür schulen und zertifizieren wir in unseren bundes-
weiten Ausbildungszentren jährlich annähernd 10.000 Prüferinnen und Prüfer für nahezu alle Industriezweige in den 
Verfahren der Zerstörungsfreien Prüfung. Gemeinsam mit der Deutschen Gesellschaft für Zerstörungsfreie Prüfung e.V. 
mit ihren rund 1.700 persönlichen und korporativen Mitgliedern engagieren wir uns national und international in der 
Normung und Gremienarbeit, vernetzen die Fachcommunity auf Tagungen und Konferenzen und leisten Öffentlich-
keitsarbeit. Erfahren Sie mehr über uns ( ▶ Imagevideo ).

Was die Arbeit bei uns ausmacht: Bei uns erwartet Sie ein motiviertes Team mit kurzen Entscheidungswegen, das offen 
ist für eigene Ideen und neue Impulse. Zugleich legen wir Wert auf einen kollegialen, wertschätzenden Umgang, bei 
dem die Freude an der Arbeit nicht zu kurz kommt. Haben Sie Lust, mit uns die Welt jeden Tag ein Stück sicherer zu 
machen?

Wir suchen mit Eintrittstermin spätestens zum 1. Juli 2026 eine Nachfolge für die Position des 

Geschäftsführer (m/w/d) der  
DGZfP Ausbildung und Training GmbH

IHR AUFGABENGEBIET

•	� Sie führen ein modernes Bildungsunternehmen im Rahmen sich stetig wandelnder Anforderungen von 
Wirtschaft und Gesellschaft zur Deckung des Fachkräftebedarfs in der ZfP.

•	� Sie tragen die Verantwortung für die Erfüllung der satzungsgemäßen Aufgaben und die Erreichung der 
wirtschaftlichen Ziele des Unternehmens.

•	� Sie treiben die Weiterentwicklung unserer Organisation und die Optimierung der Geschäftsprozesse voran.
•	� Sie führen, fördern und fordern ein Team von Führungskräften und legen dabei Wert auf eigenverantwortliches 

Handeln und eine offene und wertschätzende Kommunikation.
•	� Sie wirken maßgeblich am Aufbau und bei der Pflege von strategischen Partnerschaften und  

Kundenbeziehungen mit.
•	� Sie vertreten das Unternehmen in nationalen und internationalen Gremien und arbeiten dort an der Entwicklung 

und Harmonisierung von Regeln für die Qualifizierung und Zertifizierung von ZfP-Personal mit.

https://www.dgzfp.de/ueber-uns/neuer-markenauftritt/#imagevideo


IHRE AUSBILDUNG
•	 Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Natur-, Ingenieur- oder Materialwissenschaften.

•	 Verhandlungssichere Beherrschung der englischen Sprache in Wort und Schrift.

IHRE ERFAHRUNG
•	� Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als verantwortliche Führungskraft in einem mittelständischen Umfeld,  

idealerweise auf dem Gebiet der beruflichen Bildung oder Weiterbildung von Erwachsenen. 

•	� Wahrnehmung unternehmerischer Verantwortung in den Bereichen Kommunikation, Personal,  
Geschäftsentwicklung und Controlling.

•	 Mehrjährige Arbeit als Ingenieur, Wissenschaftler oder Lehrkraft in einem Unternehmen der Wirtschaft.

IHRE KOMPETENZEN 
•	� Sie sind begeistert von der Gestaltung moderner Bildungserlebnisse in der Erwachsenenbildung. 

•	 Sie leben unternehmerisches Denken und scheuen sich nicht, Entscheidungen zu treffen. 

•	 Sie durchschauen zügig komplexe Sachverhalte und kommen schnell ins Handeln. 

•	� Sie führen zielorientiert und verbindlich. Zugleich ist Ihr Führungsstil vor allem kooperativ, fördernd und 
wertschätzend.

•	� Sie begegnen allen Mitmenschen mit echtem Interesse und auf Augenhöhe. Sie verfügen über ausgeprägte 
kommunikative Kompetenzen sowie Überzeugungskraft und Empathie.

•	 Neugierde, Weiterentwicklung und lebenslanges Lernen sind Teil Ihrer Persönlichkeit. 

•	� Sie sind sicher in der Anwendung moderner Werkzeuge und Techniken im Bereich Kommunikation, Analyse und 
Planung.

IHR MEHRWERT
Die einmalige Chance, mit einem hochmotivierten Team und in einem dynamischen Umfeld die Aus- und Weiter-
bildung der ZfP in Deutschland zu gestalten. Dabei stehen wir für ein attraktives, familienfreundliches Arbeitsumfeld 
und leistungsgerechte Entlohnung sowie zahlreiche weitere Arbeitgeberleistungen.

Die Übernahme der Geschäftsführung erfolgt zum 1. Oktober 2026 nach einer umfassenden Einarbeitung durch den 
derzeitigen Geschäftsführer.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich und senden Ihre Bewerbungsunterlagen bitte bis zum  
31. Januar 2026 ausschließlich per E-Mail an den Vorstandsvorsitzenden der DGZfP: 

Dr. Jochen Kurz: bewerbung-gf@dgzfp.de

dgzfp.de 
Deutsche Gesellschaft für Zerstörungsfreie Prüfung 
Max-Planck-Straße 6, 12489 Berlin


