WIR MACHEN DIE WELT EIN STUCK SICHERER - JEDEN TAG.

Die Deutsche Gesellschaft fiir Zerstorungsfreie Priifung (P> Imagevideo) ist auch in deinem Umfeld
verantwortlich fiir die Unfalle, die nicht passieren. Denn ohne den Einsatz Zerstérungsfreier Priifung (ZfP)
ist weder der Start eines Flugzeugs, die Reise in ICE-Zligen, die sichere Fahrt in unseren Autos noch der
Bau tragfahiger Briicken denkbar. Wir sind das Netzwerk fiir Qualitdt und Sicherheit im Alltag.

Dafir schulen und zertifizieren wir in unseren bundesweiten Ausbildungszentren Priiferinnen und Priifer fiir nahezu
alle Industriezweige in den Verfahren der Zerstérungsfreien Priifung sowie im Strahlenschutz. Wir engagieren uns
national und international, leisten Offentlichkeitsarbeit, vernetzen die Fachcommunity, setzen Standards und sind
Impulsgeber fiir die ZfP der Zukunft.

WISSEN. GEMEINSAM. FORDERN.

Egal, ob du mit mehrjahriger Praxiserfahrung in der Werkstoffpriifung und bereits vorhandenen Zertifizierungen

in den Verfahren MT, PT, VT, UT und/oder TT dein Wissen an andere weitergeben mdchtest oder als technikaffiner
Dozent aus der Erwachsenenbildung ein Interesse an der Ausbildung in ZfP-Verfahren mitbringst - wir holen dich da
ab, wo du stehst und begleiten dich auf deinem Weg zum Trainer und Dozenten fiir Verfahren der ZfP. Wenn du Lust
hast, gemeinsam mit mehr als 100 Kolleginnen und Kollegen, die Welt jeden Tag ein Stiick sicherer zu machen, dann
werde Teil unseres Teams!

Fiir unseren Standort in Reutlingen suchen wir ab sofort

Das 2023 neu gegriindete Ausbildungszentrum in Reutlingen bietet in grof3ziigigen, modernen Raumlichkeiten
Lehrgange flr die Verfahren Magnetpulver-, Eindring-, Ultraschall-, Thermografie- und Sichtprifung an. Ein Schwer-
punkt des Ausbildungszentrums ist die Zerstorungsfreie Priifung von Metallen, Kunststoffen und Faserverbundwerk-
stoffen mittels Thermografie.

DEINE AUFGABEN

Als Trainer und Dozent vermittelst du theoretisches und praktisches Wissen in den Verfahren der Zerstorungsfreien
Prifung. Unter Einsatz modernster Technik und aktivierender Lernmethoden schaffst du eine wertschatzende und
offene Lernumgebung und damit einen spiirbaren Mehrwert fiir die Teilnehmenden.


https://youtu.be/jrrPLcbhyZQ?si=iuCJ2lfQd7qBPUvq

Dein Aufgaben- und Verantwortungsbereich umfasst insbesondere

« Eigenstandige Organisation und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen

+ Vor-und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen und Kursen

+ Betreuung und Bewertung von Qualifizierungspriifungen

« Unterstiitzung bei der (Weiter-)Entwicklung von Schulungsunterlagen und -konzepten
+ RegelmaRige, eigene Aus- und Weiterbildung

« Teilnahme an Tagungen, Konferenzen, Veranstaltungen

+ Mithilfe bei Sonderprojekten

DEIN PROFIL

Wir suchen eine kommunikationsstarke und empathische Personlichkeit, die das Einmaleins der modernen Erwachsenen-
bildung in der ZfP beherrscht oder lernen méchte und Lust hat, mit uns gemeinsam etwas zu bewegen.

Deine Starken: Du bringst solides Anwenderwissen aus dem Priifumfeld und/oder didaktische Kompetenzen mit, gepaart
mit einem sicheren, empathischen Auftreten und einer ausgepragten Dienstleistungsmentalitdt und Lernbereitschaft.

Dein Background: Eine abgeschlossene, technische Berufsausbildung oder ein technisches/naturwissenschaft-
liches Studium und relevante Erfahrung in den Bereichen Materialkunde, Metallogie, Werkstoffpriifung und/oder
erste Erfahrung als Trainer/Dozent in der Erwachsenenbildung und der Vermittlung von anspruchsvollen, technischen
Sachverhalten. Gute MS-Office-Kenntnisse. Deutsch und Englisch sicher in Wort und Schrift. Fahrerlaubnis Klasse B.

Deine Arbeitsweise: Du arbeitest selbstandig und mit einer gesunden ,,Hands-on-Mentalitdt, dabei ziel- und
lsungsorientiert. Auch eine gewisse Reisebereitschaft (ca. 20 %) und die Bereitschaft fiir kontinuierliche Fort- und
Weiterbildung gehoren fiir uns dazu.

DEIN MEHRWERT

Bei uns erwartet dich eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten und herzlichen
Team. Unsere Unternehmenskultur ist gepragt von flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und einem
wertschatzenden und offenen Miteinander, bei dem die Freude an der Arbeit im Vordergrund steht.

Wir unterstiitzen eine gesunde Work-Life-Balance und machen uns fiir die personliche und fachliche Weiterent-
wicklung unserer Mitarbeitenden stark. Zudem profitierst du von flexiblen Arbeitszeitmodellen, der Moglichkeit

zum mobilen Arbeiten, Freiraum fiir eigene Ideen sowie attraktiven Arbeitgeberleistungen wie einer Vergiitung in
Anlehnung an den Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6D Bund), erfolgsabhangigen Bonuszahlungen und einer
arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersvorsorge und vielem mehr.

Du hast noch Fragen? Dann steht dir der Schulleiter des Ausbildungszentrums Reutlingen, Michael Schmidt, unter
Tel. +49 173 6118216 gern zur Verfligung.

Du flihlst dich angesprochen und willst Teil des Teams werden? Wir freuen uns {iber deine Bewerbungsunterlagen als
PDF-Dokument unter Angabe der Kennziffer 2024G10-1 an: bewerbung-dozent@dgzfp.de

Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir teilweise geschlechtsspezifische Begriffe, welche jedoch stets als neutral zu verstehen sind und
gleichermalien alle Geschlechter einschliefen. Wir schatzen Vielfalt und begriien daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitét.
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