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Sie haben von der Deutschen Gesellschaft fiir Zerstorungsfreie Priifung e.V. und ihrem Tochterunternehmen DGZfP
Ausbildung und Training GmbH noch nie gehort? So geht es Vielen! Wir sind auch in Threm Umfeld maRgeblich daran
beteiligt, technische Risiken im Alltag zu reduzieren. Wussten Sie, dass jeder Start eines Flugzeugs, die Reise in ICE-
Ziigen, die sichere Fahrt in unseren Autos oder der Bau tragfahiger Briicken ohne den Einsatz zerstérungsfreier Priifung
undenkbar sind?

Wir sind das Netzwerk fiir Qualitat und Sicherheit im Alltag. Dafiir schulen und zertifizieren wir in unseren bundesweiten
Ausbildungszentren Priiferinnen und Priifer fiir nahezu alle Industriezweige in den Verfahren der zerstérungsfreien Pri-
fung. Wir engagieren uns national und international in Gremienarbeit, vernetzen die Fachcommunity auf Tagungen und
Konferenzen und leisten Offentlichkeitsarbeit.

Was die Arbeit bei uns ausmacht: Bei uns erwartet Sie ein motiviertes Team mit kurzen Entscheidungswegen, die offen
sind fiir eigene Ideen und neue Impulse. Zugleich legen wir Wert auf einen kollegialen, wertschatzenden Umgang, bei
dem die Freude an der Arbeit nicht zu kurz kommt. Haben Sie Lust, mit rund 100 Kolleginnen und Kollegen die Welt jeden
Tag ein Stilick sicherer zu machen?

Dann suchen wir Sie ab sofort im Technologiepark Berlin-Adlershof als

Leitung Schulungsabteilung (m/w/d)

Mit den Zertifikaten der DGZfP weisen die Inhaber Ihre Kompetenz fiir anspruchsvolle Inspektionsaufgaben nach. Der
Zertifizierung vorangestellt sind fundierte Schulungen, die in Umfang und Inhalt den Anforderungen von Regelwerken
entsprechen miissen. Unsere Schulungsabteilung plant, organisiert und koordiniert Schulungen bundesweit und betreut
dabei unsere Kunden von der ersten Beratung bis zum Abschluss der Schulung. Fiir diesen dynamischen Bereich suchen
wir ab sofort eine engagierte Fiihrungspersonlichkeit.

IHR AUFGABENGEBIET
Sie sind in Zusammenarbeit mit den Leitungen der Ausbildungszentren und der Personalzertifizierungsstelle
verantwortlich fiir die Planung, Durchfiihrung und Abrechnung unserer Schulungsveranstaltungen.
Sie stellen die kontinuierliche Einhaltung der Regeln und Ablaufe sicher.
Sie fiihren und motivieren das siebenkopfige Team der Schulungsabteilung.
Sie steuern den Vertriebsinnendienst.
Sie bestimmen die strategische Entwicklung der Schulungsabteilung und arbeiten im Fiihrungsteam mit an der
Weiterentwicklung der DGZfP.
Sie pflegen die Schnittstellen zu anderen Abteilungen, externen Partnern und Kunden.
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DAS ZEICHNET SIE AUS

« Ein abgeschlossenes kaufmannisches Studium (Bachelor/Master/Diplom),

« im Anschluss an den Studienabschluss mindestens zehn Jahre berufliche Erfahrung und im Idealfall davon
mindestens zwei Jahre in der beruflichen Weiterbildung von Erwachsenen,

« mindestens zwei Jahre Erfahrung mit der Fiihrung von mehreren Mitarbeitenden,

« eine hohe Organisationsfahigkeit und die Fahigkeit in Prozessen zu denken,

« die Fahigkeit zu priorisieren,

« hohes Engagement, Einsatzfreude und Belastbarkeit, kombiniert mit Spal an der Arbeit mit Menschen,

« Sicherheit im Auftreten, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungskompetenz,

« Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen.

WIR BIETEN IHNEN

« Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis,

« flexible Arbeitszeiten, anteilige Homeofficemdglichkeit und 30 Tage Urlaub im Jahr,

« eine attraktive und marktiibliche Verglitung in Anlehnung an den Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D Bund), zusatzlich erfolgsabhdngige Bonuszahlungen und - auf Wunsch - ein Firmenwagen,

« eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge,

« ein modern ausgestattetes und angenehmes Arbeitsumfeld und eine IT-Ausstattung die reibungsloses
mobiles Arbeiten ermoglicht,

« Familienfreundlichkeit durch eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

« Freiraum und Angebote fir Ihre personliche und fachliche Weiterentwicklung,

« Team-Events und Sportinitiativen wie z. B. jahrliche Mitarbeitertage oder die Teilnahme an Volleyball-
Turnieren oder Laufveranstaltungen,

« Gesundheitsvorsorge, frisches Obst und ein Angebot an freien Getranken.

Wir schétzen Vielfalt und begriifRen daher alle Bewerbungen - unabhéngig von Geschlecht, Nationalitdt,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identitdt.

Sie haben noch Fragen? Dann steht Ihnen der Leiter unserer Personalabteilung,
Marcel Holterhoff, unter 030 67807-110 gerne zur Verfligung.

Sie fiihlen sich angesprochen und wollen Teil des Teams werden?

Dann bewerben Sie sich und senden Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
als pdf unter Angabe der Kennziffer 24G02-1 bitte an:

Bewerbung-SLA@dgzfp.de




